Notulen  MedezeggenschapsRaad 2° Daltonschool
Datum: 21 juni 2011
Tijd: 20.00 — 22.00 uur

Aanwezig: Antal van der Laken (AvdL lid ou.g., voorzitterCarin Dijkzeul (CD, directeur), Heleen
Sigler (HSi lid ou.g.), Onne Gerritsen (OG toehoorder ou.g.), Anna Alvares Vega (AAV lid p.g.),
Marja Rootlieb (MRo lid p.g) ); Evert Haasdijk (EH toehoorder ou.g), Esther Jacobs (EJ lid p.g.,
secretaris), Hiske Swart (HSw lid), ou.g.);

Afwezig: Auke de Vries (AdV, lid ou.g.), Astrid Boeklagen (AB lid p.g.), Kees van Dongen (KvD
lid p.g.), Martien van Osch (MvO lid ou.g.);

ou.g= oudergeleding
p.g= personeelsgeleding
OR-= ouderraad

Agenda en stukken daarbij als rondgestuurd:

Agenda:
1. Opening en mededelingen

2. Notulen MR-vergadering dinsdag 19 april 2011
Actiepunten bespreken van 190411.

* AvL stemt af met overblijfcodrdinatoren om de regels vast te stellen voor bewijs van goed gedrag.

* AvL maakt een opzet voor de betrokkenheid van ouders tijdens de overblijf en het overleggen van bewijs van
goed gedrag.

* AvL maakt een opzet voor het overblijfgedeelte voor op de site. CD zal het tzt op de site zetten.

* KvD zoekt naar een webadres met een verwijzing naar het protocol bezwaarschrift voor werknemers.

¢ KvD onderzoekt in hoeverre het nieuwe aannamebeleid is voorgelegd en besproken in de GMR.

* AvdL overlegd met CD voor een jaarplanning 2011-2012 van de MR.

e CD ou.g. MR voor in de BAC van de functiemix.

* AB wil graag nog eens kijken naar de kerntaken van de p.g.

e AvL; voorstel om de algemene ouderavond (2011-2012) te vullen met sociaal emotionele training voor
kinderen.

e AdV zoekt uit hoe het zit met snipperdagen voor leerlingen.

*  Planning MR aankomend schooljaar aandachtspunt;

3. Directiedeel MR-vergadering
e Schoolbeleidsplan (mail 290411 brainstormsessie):
* Veiligheidsprotocol (als onderdeel van veiligheidsplan/calamiteitenplan);
e Tussenschoolse opvang (evaluatie eind april, overblijf/team/ouders besluit nemen over verklaring goed
gedrag, aanpassing protocol door Carin), verslag AvL,;
* Day a week, status voor volgend jaar; wordt opgenomen in het zorgplan/ eventuele vergoeding;
*  Functiemix en betrokkenheid MR;
e Jaarkalender (mail Carin 300511);
¢ Formatie;

4. Rondvraag ter afronding directiedeel MR-vergadering
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5. MR onderwerpen
*  Voorlichtingsbijeenkomst over passend onderwijs op 11 april (mail CD 150211) Verslag daarvan.
6. GMR mededelingen

7. Rondvraag en sluiting & planning eerst volgende vergadering schooljaar 2011-2012.

Ad 1. Opening en mededelingen.

De voorzitter opent de vergadering en heet alle aanwezigen welkom en neemt tevens afscheid
van Hsi. Zij zal de MR verlaten miv het nieuwe schooljaar 2011-2012.

Ad 2. De notulen van vergadering 8 maart 2011

De concept-notulen zijn rondgestuurd en via de mail doorgelopen en vastgesteld.
Naar de actiepunten is gekeken en zijn in behandeling.

Ad 3. Directiedeel MR-vergadering

Ad 3a: Schoolbeleidsplan 2011-2015 (mail 290411 brainstormsessie);

CD: Schoolgids is bijna klaar.

CD geeft aan dat ze de tijd wil nemen om eea zorgvuldig met het team te schrijven. De
enqueteuitslag van het tevredenheidsonderzoek van de ouders/leerlingen/leerkrachten wordt
nog besproken in de MR. De brainstorm/enquete/verslag van de daltoncommissie/inspectie zal
zij opnemen in het schoolbeleidsplan.

AAV geeft aan dat er meer sturing gegeven moet worden aan de stuurgroep zodat het in de
bouwvergaderingen nog eea goed besproken kan worden. CD gaat zich buigen over de eerste
versie. Deze wordt zo snel mogelijk aan de MR toegestuurd. Adh daarvan maken wij een
afspraak om de conceptversie akkoord te geven. Wij streven naar een bijeenkomst op 12 juli as.

Ad 3b: Veiligheidsprotocol (als onderdeel van veiligheidsplan/calamiteitenplan);

CD; Het raamwerkvanuit het bestuur is er. Dit wordt opgenomen in het beleidsplan. Dit moet
worden opgepakt door de BHV (bedrijfshulpverlening) groep. CD stuurt het raamwerk door aan
de MR ter informatie. Zie bijlage.

Ad 3c: Tussenschoolse opvang (evaluatie eind april, overblijfteam/ouders besluit nemen over
verklaring goed gedrag, aanpassing protocol door Carin), verslag AvL;

AvL heeft contact gehad met Joke van de overblijf. De jongste en de oudste Il. zien elkaar maar
een kwartier per pauze. De opvang is erg tevreden met het nieuwe systeem volgens de pilot. CD
levert een plan dat AvL zal bekijken. Dit stuk komt weer terug in de MR ter instemming. MRo
geeft aan dat ze bezwaar heeft tegen het TV kijken ter overbrugging van een kwartier in de
klas. Half uur buiten, kwartier eten en een kwartier tv kijken bij de OB. MRo neemt het op in de
OB om te zoeken naar oplossingen.

Ad 3d: Day a week, status voor volgend jaar; wordt opgenomen in het zorgplan/ eventuele
vergoeding;

Staat in zorgplan concept. Vermoed wordt dat er een vergoeding aan de ouders gevraagd gaat
worden. Aanbod is men tevreden over. Vergoeding in welke vorm is nog niet bekend.
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Ad 3e: Functiemix en betrokkenheid MR;
P.g. MR heeft profielen gemaakt voor de functiemix. CD heeft nog geen tijd gehad daar
aandacht aan te besteden. Zodra dat rond is zal er BAC vastgesteld worden.

Ad 3f: Planning MR aankomend schooljaar aandachtspunt
Start nieuwe schooljaar

Ad 3g: Jaarkalender (mail Carin 300511);

3° pinksterdag vrij is niet goedgekeurd door bestuur.

20 april geen school ivm studiedag.

AdV verzoekt via AvL vrije dagen voor de herfst en meivakantie. CD; Dit was niet mogelijk.
Er zullen 2 V2 dag school zijn na de meivakantie en Hemelvaart. Deze dagen zullen niet vrij
gegeven worden op verzoek. MR stemt in.

Ad 3h: Formatie;

CD geeft aan dat de formatie bijna rond is.

CD stuurt asap een overzicht van ingezette uren van formatie rond ter instemming. Deze zullen
op de extra ingelaste MR vergadering 12 juli besproken worden.

4. Rondvraag directiedeel:

* AdV wil weten wat het beleid is over mobiele telefoons in de klas. CD deelt mee dat daar
al een nieuw plan voor is geschreven samen met het team. Deze regels zullen in het
neiuwe schooljaar weer goed met de Il. en ouders besproken worden.

* OG wil weten of er al iets bekend is over systematische invoering van de “Plezierige klas”
of iets dergelijks in het zorgplan? CD; het plan is dat in begin groep 4 training zal
plaatsvinden en in groep 7 wordt deze herhaald. Met een soort onderhoudscursus voor
de rest van het team om het te onderhouden. CD is met subsidies bezig voor dit plan.

* Hsi merkt op dat er vaak glas op het plein ligt na bezoek van hangjongeren. CD heeft
pleinoverleg gehad met de buurtscholen. Afgesproken is dat de scholen iedere week een
logboekje bijhouden van vernieling ed op het schoolplein. Dit wordt dan teruggekoppeld
aan de buurtregisseur.

5. MR gedeelte van vergadering
* Voorlichtingsbijeenkomst over passend onderwijs op 11 april (mail CD 150211) Dit
bezoek is niet doorgegaan.

* MR verwacht dat er minimaal een week voor 12 juli een opzet voor een degelijk
schoolbeleidsplan 2011-2015 ligt.

6. GMR:
AvL zal KvD verzoeken eea van GMR door te mailen.

7. Rondvraag en sluiting.
OG wil graag de onderzoeksuitslag lezen van de tevredenheidsenquete van zowel de
leerlingen/leerkrachten en ouders. AvL zal vragen aan CD in welke vorm de MR inzage krijgt.

TO DO 21 juni 2011:

* MRo neemt het TV kijken tijdens de grote pauze op in de OB om te zoeken naar
oplossingen.
* AvL verzoek aan CD tot inzage uitslag van de tevredenheidsenquete.
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AvL zal KvD verzoeken eea van GMR door te mailen.
CD levert asap het schoolbeleidsplan 2011-2015 aan aan de leden van de MR.
(Minimaal een week voor 12 juli)

In behandeling actiepunten van voor 21 juni 2011

AvL stemt af met overblijfcoérdinatoren om de regels vast te stellen voor bewijs van goed
gedrag.

AvL maakt een opzet voor de betrokkenheid van ouders tijdens de overblijf en het
overleggen van bewijs van goed gedrag.

AvL maakt een opzet voor het overbliffgedeelte voor op de site. CD zal het tzt op de site
zetten.

KvD zoekt naar een webadres met een verwijzing naar het protocol bezwaarschrift voor
werknemers.

KvD onderzoekt in hoeverre het nieuwe aannamebeleid is voorgelegd en besproken in
de GMR.

AvdL overlegd met CD voor een jaarplanning 2011-2012 van de MR.

CD ou.g. MR voor in de BAC van de functiemix.

AB wil graag nog eens kijken naar de kerntaken van de p.g.

AvL; voorstel om de algemene ouderavond (2011-2012) te vullen met sociaal emotionele
training voor kinderen.

AdV zoekt uit hoe het zit met snipperdagen voor leerlingen.

Data MR vergaderingen 2010/2011:
12 juli 2011 extra ingelaste MR-vergadering om het nieuwe schoolbeleidsplan 2011-2014

Nieuwe vergaderdata MR vergaderingen onder voorbehoud 2011-2012:

13 september 2011
25 oktober 2011

6 december 2011
6 maart 2012

19 april 2012

19 juni 2012
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Mogelijke inhoud veiligheidsplan Primair Onderwijs BIJLAGE

Een veiligheidsplan is op alle scholen verplicht. Hieronder een overzicht van de items
waaraan een sociaal veiligheidsplan moet voldoen.

Calamiteitenplan

Agressie/geweld

Wapens op school

Pesten/pestprotocol

Discriminatie

Seksuele intimidatie

Contactpersoon

Vertrouwenspersoon

Gedragsregels/sancties voor gedrag op school, op het plein, in de gymzaal,
buitenschools, internet, gsm

Communicatie met ouders

Veiligheidsenquéte
Incidentenregistratie/incidentenmeldpunt
Klachtenregeling

Klachtencommissie

Rehabilitatie

Sociale competenties/sociaal emotionele ontwikkeling
Functioneringsgesprekken personeel waarbij gevraagd wordt naar veiligheidsbeleving
Netwerk jeugdzorg

Privacy reglement voor leerlingen en personeel
Convenant politie

Bron: centrum School en Veiligheid
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