Notulen  MedezeggenschapsRaad 2° Daltonschool
Datum: 7 december 2010
Tijd: 20.00 — 22.00 uur

Aanwezig: Antal van der Laken (AvdL lid ou.g., voorzitter), Esther Jacobs (EJ lid p.g.,
secretaris), Hiske Swart (HSw lid ou.g. ), Kees van Dongen (KvD lid p.g.), Carin Dijkzeul (CD,
directeur), Auke de Vries (AdV, lid ou.g.), Heleen Sigler (HSi lid ou.g.), Onne Gerritsen (OG
toehoorder ou.g.), Astrid Boeklagen vanaf 9 uur (AB lid p.g.), Arnoud Klomp (AK extern -
voorlichting MR) ;

Afwezig: Anna Alvares Vega (AAV lid p.g.), Martien van Osch (MvO lid ou.g.);
ou.g= oudergeleding
p.g= personeelsgeleding

Agenda en stukken daarbij als rondgestuurd:

Agenda:
1. Opening en mededelingen
2. Notulen MR-vergadering maandag 18 oktober 2010

3. Directiedeel MR-vergadering
e  Schoolbeleidsplan 2011-2015: status huidige plan;
* Nieuw aannamebeleid Stichting (mail CD van 20 september 2010)
e Begroting schooljaar (kalenderjaar) mail Martien;
* Verslag visitatie Daltoncommissie in 19 november 2010;
*  Protocol pesten (als onderdeel van veiligheidsplan/calamiteitenplan)
e Tussenschoolse opvang (terugkoppeling evaluatie november, overblijf/team/ouders, bewijs van goed
gedrag)

4. Rondvraag ter afronding directiedeel MR-vergadering

5. MR onderwerpen
e Scholing MR (Arnoud Klomp aanwezig)
e Samenstelling MR komend jaar:
- invulling leerkrachtengeleding (vacature)
- invulling oudergeleding
(afgerond: AvdL, HSw, HSi, MvO, AdV en nieuwe toehoorder OG)
- aftreedrooster;

6. GMR mededelingen Kees van Dongen

7. Rondvraag en sluiting

Ad 1. Opening en mededelingen.
De voorzitter opent de vergadering en heet alle aanwezigen welkom in het bijzonder Arnoud
Klomp.

Ad 2. De notulen van vergadering 18 oktober 2010
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De concept-notulen zijn rondgestuurd en via de mail doorgelopen en vastgesteld. Deze staan
sinds eind oktober op de site van de 2° Daltonschool;

Ad 3. Directiedeel MR-vergadering

Ad 3a: Schoolbeleidsplan 2011-2015: status huidige schoolbeleidsplan 2010-2011;

CD licht toe hoe het schoolbeleidsplan tot 2010 tot stand is gekomen en dat het een degelijk
maar tijdelijk plan is. Dit heeft te maken met de voorgeschiedenis van de school.

MR stemt in met huidige plan tot 2010.

De aandacht wordt gericht op het nieuwe schoolbeleidsplan. Deadline is juni/juli. CD geeft aan
het team te betrekken bij het schrijven van het nieuwe plan, hoe is nog niet duidelijk.

Op de laatste MR vergadering van 21 juni zou dit plan ingestemd moeten worden.

CD deelt mee dat op 11 januari inspectiebezoek is gepland gericht op de kwaliteitszorg en de
leerlingenzorg. Aanbevelingen die hieruit volgen kunnen opgenomen worden in het nieuwe
schoolbeleidsplan. Evenals de aanbevelingen die zijn voortgekomen uit de Daltonvisitatie (Ad
3d).

AvL stelt voor dat er een MR kalender gemaakt wordt iom CD met tijdspad voor aanlevering van
stukken.

Ad 3b: Nieuw aannamebeleid Stichting (mail CD van 20 september 2010):

Doorgeschoven agendapunt vorige vergadering.

HSi geeft aan dat door het nieuwe aannamebeleid, waarbij de school in beginsel slechts
kinderen kan aannemen uit een door bepaalde straten omlijnde buurt (het gebied begrensd
door: Van Eeghenstraat, Koningslaan, Valeriusplein, Pieter Lastmankade, Marathonweg,
Olympiaplein, Stadionweg, Minervaplein, Rubensstraat, Breitnerstraat, Reinier Vinkeleskade,
Banstraat) de samenstelling van de school zou kunnen veranderen. Dit kan allerlei gevolgen
hebben, onder andere voor de sfeer op school. HSi acht het belangrijk dat de MR zich hier een
mening over vormt. In ieder geval staat vast dat het nieuwe aannamebeleid voor openbare
scholen in onder andere Amsterdam-Zuid geen keuzevrijheid biedt aan ouders die
toevalligerwijs net buiten het hiervoor beschreven gebied wonen en die - bijvoorbeeld - een
voorkeur hebben voor Dalton-onderwijs. HSi zou zich beter kunnen vinden in een alternatief,
waarbij ouders hun kind op 3 scholen in de buurt kunnen inschrijven. CD neemt dit mee naar het
bestuur.

Dit nieuwe aannamebeleid is op 1 augustus 2010 in werking getreden. De GMR heeft onder
voorbehoud ingestemd. De MR heeft nog niet ingestemd.

AK licht toe: als de GMR beleid heeft aangenomen wat door een school specifiek niet
geaccepteerd wordt kun je daar als MR bezwaar tegen maken.

CD geeft aan dat zij een evaluatie heeft bedongen over een jaar van dit aannamebeleid.

De MR wil weten welk beleid aan dit aannamebeleid ten grondslag ligt en wat de consequenties
zijn voor de school.
KvD neem deze vraag mee terug naar de GMR.

Ad 3c: Begroting schooljaar (kalenderjaar);
CD heeft controller(boekhouder) om toelichting gevraagd nav mail van MvO 7december 2010.
Kritiek van AdV is dat de toelichting van de aanpassingen minimaal is.
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CD deelt een overzicht uit van de kengetallen.

LIn. Aantal 1-10-10+3% 473

Aantal groepen 18

LIn. Aantal/groepen 26,3

Bewo 0,8563/348=0,0024

Management 1,0000-0,1025 bapo=0,8975.473=0,0019
IB/RT 2,42/473=0,0051

Rugzakken 6

Conciérge 1,4308/473=0,003

Administratie 0,5425/473=0,0011

OG verzoekt op de begroting van volgend jaar drie kolomen van de afgelopen jaren naast elkaar
te tonen ter vergelijking.
Bijlage: Mail van MvO met toelichting.

MR stemt in met de begroting schooljaar 2011.

Ad 3d: Verslag visitatie Daltoncommissie in 19 november 2010;

CD geeft aan dat de visitatie goed is verlopen.

Daltonlicensie wordt verlengd met 5 jaar. De aanbevelingen worden opgenomen in de nieuwe
schoolbeleidsplan. (Daltonontwikkelplan)

Ad 3e: Protocol pesten (als onderdeel van veiligheidsplan/calamiteitenplan);
Wordt doorgeschoven. Bovenschools komt een opzet. CD wacht daarop.

Ad 3f: Tussenschoolse opvang (terugkoppeling evaluatie november, overblijf/team/ouders,
bewijs van goed gedrag)

Evaluatie huidige opbouw is goedgekeurd. Pilot is afgesloten en aangenomen. Groep 1 t/m 3
spelen tegelijk buiten en groepen 4 t/m 8 spelen tegelijk buiten.

Nieuwe pilot speeltijden:

De overblijffcodérdinatoren kwamen met een nieuw voorstel omdat vooral in de groepen 4 t/m 8
de 30 min. om te eten als te lang ervaren wordt.

Het volgende rooster wordt vanaf de kerstvakantie uitgeprobeerd tot eind april.

Groepen 1/2/3: gaan buitenspelen van 11.45 - 12.45 uur. Zij spelen eerst een half uur buiten en
gaan om 12.15 naar binnen om te eten.

Groepen 4,5,6,7,8: hebben pauze van 12.00 - 13.00 uur. Deze groepen eten eerst een kwartier.
Zij gaan om 12.15 naar buiten.

Bewijs van goed gedrag: waar trek je de grens. Ouders moeten die ook zo’n verklaring hebben?

AvL stemt af met overblijfcoérdinatoren om de regels vast te stellen.
AvL maakt een opzet voor de betrokkenheid van ouders tijdens de overblijf en het overleggen
van bewijs van goed gedrag.

4. Rondvraag directiedeel:
* KvD geeft aan dat het stappenplan functiemix eraan komt. CD is voorzitter van de bac
die dit vorm geeft. Er moet ook een MRIid van ou.g. zitting nemen in deze bac. Wie is
nog niet bekend.
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* AvL hoe zit het met kunstbeleid en muziek? CD gaat daar achteraan. Agendapunt
volgende vergadering.
* Zwemmen agendapunt volgende vergadering.

5. MR gedeelte van vergadering

Wordt met name aangewend voor scholing en instructie door AK (verslaglegging separaat)
Voorstel wordt gedaan voor een datum voor extra ingelaste MR bijeenkomst in januari 2011 om
MR gedeelte nader te bespreken.

6. GMR:

Kort verslag van KvD; is komen te vervallen ivm tijdgebrek vanwegen het bezoek van AK. Een
aantal zaken zijn terloops aan bod gekomen.

KvD neemt het punt aannamebeleid mee terug naar de GMR.

7. Rondvraag en sluiting.
AB wil graag nog eens kijken naar de kerntaken van de p.g.

Afhandeling actiepunten 18 oktober 2010
* AAV zal namens de I.g. een aantal mensen uit de OB benaderen voor toetreding als
nieuw lid MR; Marja Rootlieb, leerkracht groep 1/2 e is benaderd. Zij is in overleg met CD
over normjaartaak.

* AvdL benadert CD voor akkoord/handtekening onder schoolbeleidsplan; afgehandeld.
* De p.g. zorgt dat op- en aanmerkingen op het zorgplan vanuit de bouwen voor de

herfstvakantie via de bouwcodrdinatoren bij CD terecht komen; afgehandeld zie ad 3a.
* HSw licht CD in over de aanwezigheid van AK van de AoB; afgehandeld.

e CD zorgt voor een evaluatie en terugkoppeling daarvan van tussenschoolse opvang;
afgehandeld zie ad 3f.

Actiepunten 7 december 2010

* AvL stemt af met overblijfcoérdinatoren om de regels vast te stellen voor bewijs van goed
gedrag.

* AvL maakt een opzet voor de betrokkenheid van ouders tijdens de overblijf en het
overleggen van bewijs van goed gedrag.

* CD zwemmen volgende vergadering.

* CD terugkoppeling muziekbeleid op school volgende vergadering.

e KvD aannamebeleid terugkoppelen GMR.

* KvD zoekt naar een webadres met een verwijzing naar het procotol bezwaarschrift voor

werknemers. KvD onderzoekt in hoeverre het nieuwe aanamebeleid is voorgelegd en
besproken in de GMR.

* AvdL overlegd met CD voor een jaarplanning van de MR.

Extra vergadering wordt ingelast op dinsdag 25 januari 2011 om 8 uur.

Voor 3 maart punten aanleveren voor de agenda.
Volgende vergadering is op dinsdag 8 maart 2011
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Data MR vergaderingen 2010/2011:

25/1/2011 extra bijeenkomst

8/3 /2011
19/4 / 2011
21/6 1 2011
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